Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling Model B

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector
Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur
Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels
Tel: 050/303311 GSM:
E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): Ergotherapie
Benaming werkpost: "
Typen van activiteiten van de werkpost:
1. Groepstherapie
2. Individuele therapie
3. animatieactiviteiten
4. hulp bij maaltijden

X de risico's zijn beperkt X
] risico's zijn belangrijk [ | chemische agentia
- N | D

vallen
[ ] heffen en tillen
D lawaai
[ | scherpe voorwerpen
_|:] machines
[ ] ioniserende straling

[ ] elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18, onthaal en EHBO
werkpak: X handschoenen:

[ | tok of hoofddeksel: aangepaste schoenen:
| [ ] schort:

broek:

Rookverbod: [ |nee Dja jdens werkzaamheden: [ ] nee [] ja

Inenting -test: [ ]tetanus & hepatitis B tuberculose andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ | nee Jja Risico bij zwangerschap: [ |nee [ ] ja
Bijzonderheden: verwijdering 3 maand voor vermoedelijke bevallingsdatum/lactatieverlof tot 15 weken
De personen verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn.<18j.)

)’4‘ arSatge SRR NRRRARE  essusuremessstssrmnsyia,
12
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Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
Pdgina 1 van 1 en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg
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Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een mstelhng Model B

Naam van de onderneming of ms’re!hng Woon en zorgcen'rr'um Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sint jozef-wzs-sintmichiels.be

Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): Keuken
Benaming werkpost:

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Voorbereiden van het middagmaal

2. Helpen proportioneren van maaltijden

3. Frieten afbakken, reinigen van keuken

4. Bevoorraden afdeling, brengen van maaltijden naar afdeling

XI hitte (brandwonden) kookproces
chemische agentia reinigingsproducten in de keuken
| [ ] contact met bloed
D agressie en emoties
|

grote mentale belasting

r'ico' zijn be er‘f R
Jn bep
D risico's zijn belangrijk

X vallen

heffen en tillen

[ ] lawaai

scherpe voorwerpen
machines keukentoestellen
[ | ioniserende straling
[ ] elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18j. | [X] onthaal en EHBO

N

wrkpak: .. ] e o handschoenen:

<] tok of hoofddeksel: aangepaste schoenen: veiligheidsschoenen
D schort: thermische kledij: ovenwanten
broek: []

Inenfmg “test: X tetanus hepatitis B tuberculose andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ Inee 4 ja Risico bij zwangerschap: [ | nee [X] ja
Bijzonderheden: verwijdering 3 maand voor vermoedelijke bevallingsdatum/lactatieverlof tot 15 weken.
Manueel hanteren van lasten/biologische agentia (voeding)
Zn-verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (IIn.<18j.)

Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
eh de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages



%,

COPRANT e

Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling Model B

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef

Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): kinesitherapeut
Benaming werkpost:

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Opstellen behandelingsplan

2. Individuele therapie

3. Gangrevalidatie

4. Mobilisatie en tonificatie

@ hitte (br‘anwoen
[ | chemische agentia
L]

contact met bloed

de risico's zijn beperkf maultijdbere.n

[ ] de risico’s zijn belangrijk

vallen agressie en emoties
[ | heffen en tillen X grote mentale belastin

[ ] lawaai

[ | scherpe voorwerpen

[ ] machines

[ | ioniserende straling

[ ] elektrische risico's [ | alle taken toegelaten onder 18;. onthaal en EHBO

werkpak: [X] handschoenen:
[ ] tok of hoofddeksel: DX aangepaste schoenen: gesloten schoeisel
[ ] schort:
broek:

L halsdoek: _

[Jree D jo

Inenting -test: | ] tetanus _ [X] hepatitis B tuberculose  andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [X] nee [ | ja Risico bij zwangerschap: [ ] nee ja
Bijzonderheden: verwijdering 3 maand voor vermoedelijke bevallingsdatum/lactatieverlof tot 15 weken.

soneyf) verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn<18j.)

Algemeen directeur
Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
Pagina 1 van 1 en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages



Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling  Model

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur
Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): afdelingshulp/logistiek
Benaming werkpost: '

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Op- en afdienen van de maaltijden

2. Hulp bij de bewoner met het eten, vervoer van bewoners in rolwagen

3. Opmaak van de bedden, hulp bij animatie

4. Drankbedeling op kamers, zithoek en leefgroep

S e

hitte (brandwonden)

D chemische agentia
|:| contact met bloed
[E agressie en emoties

[X] de risico's zijn beperkt maaltijdgebeuren

[ 1 de risico’s zijn belangrijk

vallen
[X] heffen en tillen
[ ] lawaai

v<

grote mentale belas

[ | scherpe voorwerpen
machines
g ioniserende straling
[ | elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18]. onthaal en EHBO

1T

werkpak: handschoenen:

[ | tok of hoofddeksel: [X] aangepaste schoenen: gesloten schoeisel
schort: bij MRSA masker bij MRSA

broek: [:l

| Rookverbod: [ Jnee [ja  Eetverbod tijdens werkzaamheden: [ |nee [<lja |

Inenting -test: | | tetanus hepatitis B tuberculose andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ | nee D ja Risico bij zwangerschap: [ |nee [X] ja
Bijzonderheden: verwijdering 3 maand voor vermoedelijke bevallingsdatum/lactatieverlof tot 15 weken.
Biologische argentia/manueel hanteren van lasten
erl verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn.<18.)

v Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
Pagina 1 van 1 en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg
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Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling Model B

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sint jozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): onderhoudshulp/poetsen *
Benaming werkpost:

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Op- en afdienen van de maaltijden

2. Poetsen van de kamers, Poetsen van openbare ruimtes

3. Drankbedeling op kamers, zithoek en leefgroep

4. Vervoer van bewoners in rolwagen

n de

-}; ARYY,

de risico’s zijn beperkt X hitte (brandwonden) maaltijdgebeuren
||| de risico’s zijn belangrijk | [X] chemische agentia poetsproducten

Risicoenhinder | [X] contact met bloed

vallen DX agressie en emoties

heffen en tillen DX] grote mentale belastin

[:l lawaai

[ | scherpe voorwerpen

X machines schrobzuigmachine

[ ] ioniserende straling

[ ] elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18;. onthaal en EHBO

werkpak: handschoenen:

[ ] tok of hoofddeksel: [X] aangepaste schoenen: gesloten schoeisel

DX] schort: bij MRSA [X] masker bij MRSA

broek:
[ ] halsdoek:

“ o Rebod 7. .‘q A ._“ _ e.‘rver‘bod Tl'ds er‘aahe,den: - e ' ]

Inenting -test: [ ] tetanus hepatitis B tuberculose andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ | nee [X] ja Risico bij zwangerschap: [ |nee [X] ja
Bijzonderheden: verwijdering 3 maand voor vermoedelijke bevallingsdatum/lactatieveriof tot 15 weken.
Biologische argentia/manueel hanteren van lasten
2h verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn.<18.)

Algemeen diréCteUTgpgosteld in overleg en met akkoord van het Viaams ministerie van onderwijs en vorming
en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages
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Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming

of een insfelling Model B
Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef

Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): Onthaal en administratie
Benaming werkpost:

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Receptie / Onthaal bewoners, bezoekers en familie

2. Algemene administratieve taken

3. Beeldschermwerk

4,

Resuitaat van de risicoanalyse
___|:|_ hitte (brandwonden)

[ ] chemische agentia
Risico en hinder [ ] contact met bloed
vallen X agressie en emoties
[ ] heffen en tillen >X] grote mentale belastin

[ ] lawaai

1) de isico's aij beperkt
de risico's zijn [ rijk

[ | scherpe voorwerpen

[ ] machines

[ ] ioniserende straling

[ ] elektrische risico's [ ]alle taken toegelaten onder 18], onthaal en EHBO

. werkpa: ' |:| andsahoenn: o

ﬁ tok of hoofddeksel: D aangepaste schoenen:
[ ] schort:
[ ] broek: [ ]

Rookverbod: [ Jnee [Xja ‘ ' [T nee [ ja

_ m‘m ] [ ] fubecuos B ndere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: X nee [ ] ja Risico bij zwangerschap: nee [ ] ja
Bijzonderheden:

erklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lin<18;.)

3 Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vleams ministerie van onderwijs en vorming
Pagina 1 van 1 en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages
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Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling Model B

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): sociale dienst
Benaming werkpost:

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Contacten met bewoners en familie

2. Administratie opname en ontslag

3. Huis- en ziekenhuisbezoek

4. Organisatie activiteiten lokaal dienstencentrum

hitte (brandwonden)

]
[ ] chemische agentia
L]

- de risico's in bepek“l'
e r'iico's zijn belangrijk :

contact met bloed
agressie en emoties
grote mentale belasting

vallen

[ | heffen en tillen

[ ] lawaai

[ | scherpe voorwerpen
[ | machines

[ | ioniserende straling
[ ] elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18j. | [X] onthaal en EHBO

XX

[ ] werkpak: [ ] handschoenen:

[ | tok of hoofddeksel: [ | aangepaste schoenen:

[ | schort:

[ | broek: []
Rookverbod: [ | nee ja Eetverbod tijdens werkzaamheden: [ | nee DX ja

Inenting -test: | ]tetanus  [X] hepatitis B tuberculose __andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: X nee [ | ja Risico bij zwangerschap: [X] nee [ | ja
Bijzonderheden:

De perspnen verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
z Stagiair Ouders (lIn<18j.)

' Brecht Verhaeghe
Igemeen directeur

Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
Pagine en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages



Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling Model B

Algemene gegevens van de stageplaats

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algmeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): technische dienst
Benaming werkpost:

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Kleine electrische en mechanische herstellingen, schilderwerken in kamers en gangen
2. Verhuis van meubilair, afvalbeheer

3. Logistieke ondersteuningen

4. Tuinonderhoud

esultaat van de risicoanalyse

hitte (brandwonden)

X] chemische agentia
contact met bloed

de risico's zijn beperkt
'_ de risico’s zijn belangrijk
[Risico en hinden " ]

X vallen [ | agressie en emoties

IZ| heffen en tillen __ grote mentale belasting
[ ] lawaai s R sp

|Zi scherpe voorwerpen Gevaren electriciteit
machines

[ ] ioniserende straling
DX elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18j. | [X] onthaal en EHBO

werkpak: handschoenen:
[ ] tok of hoofddeksel: X aangepaste schoenen: veiligheidsschoeisel
[ | schort:
X broek: []
[ ]halsdoek: L]

| Algemene maatr

|4 e el 40 s S L P MR U s RN T TR
Inenting -test: X tetanus [ ] hepatitis B [ ] tuberculose andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ | nee [ ] ja Risico bij zwangerschap: [ | nee ja
Bijzonderheden:

De personen verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn.<18j.)

Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
Pagina 1 van 1 en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages
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Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming

of een instelling Model B
[ BT T e e Qeaevens man Qe MNRGEDIatE |5 LM Tt e 1]

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef
Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 050/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sint jozef-wzs-sintmichiels.be
Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): verpleging
Benaming werkpost: .

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Toedienen van toiletzorgen en wondzorg, en klaarzetten van toedienen van medicatie en inspuitingen
2. Aanvullen van verbandkar, en observatie en rapportage in zorgendossier

3. Medicatie bestellen bij de huisartsen

4. Bloeddruk-, glycemie- en temperatuurcontrole

yad o

de risico's zijn beperkf DX hitte (brandwonden) | B malﬂjdgebeur'en
[ 1 derisico's zi jn belangrijk [X] chemische agentia medicatie

| contact met bloed
agressie en emoties
Y] grote mentale belastin

7. alln '
[X] heffen en tillen
[:l lawaai

X

X

scherpe voorwerpen

X machines tilliften

[ | ioniserende straling

[ ] elektrische risico's [ | alle taken toegelaten onder 18]. onthaal en EHBO
werkpak: handschoenen:

[ ] tok of hoofddeksel: aangepaste schoenen: gesloten schoeisel

schort: bij MRSA
broek:
[ ] halsdoek:

tuberculose

Ine.ng _. ] X he c’rii B “andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ | nee ja Risico bij zwangerschap: nee [ | ja
Bijzonderheden: biologische agentia/manueel hanteren van lasten

De en verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn.<18}.)

Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
Pagina 1van 1 en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages
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Werkpostfiche van een werkpost bij een onderneming
of een instelling Model B

Naam van de onderneming of instelling : Woon- en zorgcentrum Sint Jozef

Werkdomein of specialiteit: Zorg- en dienstensector

Naam van de verantwoordelijke: Brecht Verhaeghe, algemeen directeur

Adres: Spoorwegstraat 250 8200 Sint Michiels

Tel: 0560/303311 GSM:

E-mail: info@wooncentrum-st-jozef.be Website: www.sintjozef-wzs-sintmichiels.be

Stageplaats voor (geef beroepsveld, studierichting of opleiding): verzorging

Benaming werkpost: '

Typen van activiteiten van de werkpost:

1. Toiletzorgen bij bewoners, mictietraining, vervoer van bewoners in rolwagen, onderhoud van rolwagens
2. Hulp bij de maaltijden, op en afdiening alsook maaltijdbegeleiding, invullen van individuele zorgdossiers
3. Opmaak bedden, kasten ordenen, aanvullen van linnenkasten en linnenkarren

4. Temperatuurcontrole bij bewoners, verplaatsen en tillen van bewoners

r'ic'i bper"r 7 i'r(br'andwonden) |

[ ] de risico's zijn belangrijk [ ] chemische agentia
contat et bied
X vallen = agressie en emoties
X heffen en tillen [X] grote mentale belastin

[ ] lawaai

maal’rijdgeburen

<

[ ] scherpe voorwerpen

] machines tilliften

[ ] ioniserende straling

[ ] elektrische risico's [ ] alle taken toegelaten onder 18;]. onthaal en EHBO

werkpak: [X] handschoenen:
[ | tok of hoofddeksel: aangepaste schoenen: gesloten schoeisel
schort: bij MRSA masker bij MRSA

broek:

[ | halsdoek:

Inenting -test: [ ] tetanus hepatitis B tuberculose andere:
Voorafgaande gezondheidsbeoordeling: [ | nee [X] ja Risico bij zwangerschap: [ | nee [X] ja
Bijzonderheden: biologische agentia/manueel hanteren van lasten, verwijdering 3 maand voor
vermoedelijke bevallingsdatum/ lactatieverlof tot 15 weken postnataal

: en verklaren kennis genomen te hebben van deze informatie (naam, datum en handtekening):
Stagiair Ouders (lIn.<18.)

Opgesteld in overleg en met akkoord van het Vlaams ministerie van onderwijs en vorming
en de federale overheidsdienst werkgelegenheid, arbeid en sociaal overleg

www.coprant.be -> helpdeskstages



